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HOOLEKOGU KOOSOLEKU PROTOKOLL
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25. november 2025 nr 1

Algus 18:30, 16pp 20:30
Juhatas: Haapsalu Muusikakooli direktor Liina Viiret
Protokollis: Mari Vasar
V6étsid osa:
e lastevanemate esindajad Elari Saar, Kairi Kliss
Opetajate esindajad Mari Vasar, Anni Karu (online keskkond MS Teams)
linnavalitsuse esindaja Mari-Epp Taht
toetava organisatsiooni esindaja Hele Lepik.

PAEVAKORD:

Hoolekogu esimehe, aseesimehe ja protokollija valimine.
Hoolekogu tédkorraga tutvumine

Kokkuvoéte lahiaja tegevustest ning eelarveseisust.
Kuidas ja kus saame teha koost6dd

Jooksvad kusimused

o krowbd =~

Hoolekogu kinnitas paevakorra (saadetud koigile hoolekogu liikmetele ja kutsututele e-posti
teel 10. novembril 2025)

ARUTLUSED, OTSUSED:

1. Hoolekogu esimehe, aseesimehe ja protokollija valimine.

1.1.  Valimised:

m Esimees - Elari Saar
m Aseesimees - Kairi Kliss
m Protokollija - Mari Vasar

1.2. Kontaktid kodulehel. Protokolli Glevaatamine enne avaldamist? Kodulehele
lahevad liikkmete nimed ja sinna juurde uus hoolekogu dldmeil, mille Liina
Viiret teeb (hmk.edu.ee 16puga). Omavahel suhtlemiseks jadvad meie oma
personaalsed meiliaadressid.

1.3.  Direktor pakkus valja, et enne avaldamist voiksid protokolli vaadata kdik
liikmed, kaasa arvatud kilalised. Arutatakse, kui tdpne peab olema protokoll.
Protokolli lugemisel peab olema tahtaeg, mis soéltub téokorraldusest. Voeti
vastu otsus, et kdik saavad protokolli Gle vaadata.

2. Hoolekogu tookorraga tutvumine
2.1. Arutatakse labi hoolekogu puudutavad punktid, mis tulenevad huvikooli
seadusest. Mari-Epp Taht raagib, et kooli eelarve on paindlik ja raha voib
aasta jooksul liikuda vastavalt vajadusele Uhelt realt teisele. Direktor raagib, et
hoolekogu arvamuse esitamine eelarve osas on hoolekogu digus, mis tuleneb



seadusest, kuid me peame mdistma, et eelarve suurus tuleneb linna
vbimalustest, mida on keeruline nii direktoril kui ka hoolekogul mojutada.

Kokkuvote lahiaja tegevustest ning eelarveseisust.

3.1.

3.2.
3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

Tabel opilaste arvude ja valjalangevuse kohta. Valjalangevus on viimastel
aastatel suures mahus suurenenud. Péhjuseid on erinevaid, naiteks
Ulekoormus teiste huviringidega seoses, aegade mitte sobimine. Ettepanek
direktorile, et tdpsemalt edaspidi anallilisida valjalangevuse pdhjuseid.
Tabel 6petajaskonnast.
Tanavu said koik lapsed astuda sisse kui mitte oma valitud erialale, siis
mdnele teisele saadaolevale.
Viimasel ajal on olnud mdéned &petajad pikalt haiged ning tekib probleem
asendustega. Mida teha, kui lapsel jaab hinne valja panemata? Lapsevanema
avalduse alusel said lapsed ka éppemaksusoodustust, kui tunnid rohkem Kui
kaks nadalat ara jaid.
Tootasu tdusis viimati aastal 2023 ja meie magistrikraadiga 6petaja palk on
kolmandiku vdrra vaiksem kui tldhariduskooli 6petaja keskmine palk.
Esimees kusib, mida muusikakool saaks teha, et palgafondi suurendada.
Annetustest seda kahjuks teha pole voimalik. Haapsalu linn vérdsustab kaiki
huvikoolide dpetajate palgataset. Linnavalitsuse esindaja raagib, et
palgastatistika on uldiselt lihtsalt statistika ja sellesse tuleb suhtuda vaga
kriitilise pilguga. Riik tdstab palkasid, aga omavalitsustele raha juurde ei anta
ja omavalitsus on hadas riigi poolt ndutavate kohustustega. Eelmise aasta
eelarve vaatamine uut aastat ennustada ei aita. Vétame probleemi
teadmiseks ja direktor tegeleb sellega oma vbimete piires.
Uuendused dpilastele ja dpetajatele toeks.
m Opilastele:

e SolfedZzokonsultatsioon

e individuaalne lahenemine, paindlikkus

e muusikapaeva viktoriin

e Opilaséhtu

m Opetajatele:

e tervisepdevad

e Prillikompensatsioon

e Kkoolitused.
Varad ja raha

m Tehakse pilliinventuuri. Eelarves on eraldiseisvalt vélja toodud kogutud
annetusraha pillifondi jaoks, mis véimaldab Iabipaistvust kogutud raha
kasutamise jalgimiseks. Palgafond ja muud kulud on eraldi.

m Tabel eelarvega. Oppemaksude laekumine on vaiksem, kui ennustati.
Toojoukuludega seotud eelarves on veel reservi. Ometi ei luba linn
joulupreemiat maksta, linna rahaline seisukord ei ole tédna hea.
Seletatakse uuele hoolekogule, kuidas eelarvet lugeda. Eelarves peab
olema selgelt arusaadav, millised on projektikulud, millised
tootasukulud ja millised majanduskulud. Sularahaarveldusi puatiame



véltida, aga muusikakoolis on see kontserdil kogutud annetustena
valtimatu.

Ettepanek jargmiseks kontserdiks vélja mdelda, kuidas lapsevanemad
saaksid annetada/toetada ka lUlekandega.

Direktor tegi eelarvest llevaate, hoolekogu vétab teadmiseks ja
pretensioone pole.

4. Kuidas ja kus saame teha koost66d
41. Koost6o HPK-ga

Muusikakool ja tldhariduskool jagavad lapsi.

L&imimine on hetkel vaga aktuaalne ja tuleneb pdhikooli- ja
gumnaasiumiseadusest. Muusikakoolis kaijatel arvestatakse ara ka
uldhariduskooli muusikatunni hinne. See on lihtsam muusikakoolis,
kus pannakse ka hindeid, aga keerulisem mones huvi- voi
spordiringis, samas on erimeelsusi 6pivaljundite kattumise osas. See
toimiks paremini, kui ainetund oleks alati viimane tund, et nad saakski
tulla muusikakooli ja tegeleda oma erialaga, aga kdigil ei saa olla
muusika viimane tund. Kaks last on seda juba sel aastal edukalt
teinud, kuid protsessi jatkudes voib juhtuda, et peame lahendama
mitmeid probleeme, naiteks 6pivaljundite kattuvus, muusikadpetajate
erinevad moistmised aine eesmarkidest, hindamine. See teema vajab
veidi settimist, et need probleemid valja selgitada ja hakata vaikselt
neid lahendama. Oppekavad on muutunud ja liiga palju likuvaid osi
tekitavad probleeme vaid juurde.

Labiraakimisel on ka koolipaeva pikkuse teema. Tulenevalt
ministeeriumi maarusest peaks Uldhariduskoolis koolipaev edaspidi
algama kell Uheksa, valja arvatud erandkorras hoolekogu ndusolekul.
On sellega positiivseid kogemusi, aga sellega on ka probleeme.
Paraku tund aega hiljem koolipdeva alustamine nihutab tunni vérra ka
koolipaeva 16ppu, mis teeb huvikoolide t66 planeerimise vaga
keeruliseks. HPK-s veel otsust tehtud pole ja kindel plaan puudub.
Ministeeriumitest tulevad ettepanekud vaga Tallinna-Tartu keskselt
ning ei arvestata vaiksemate linnadega ega maakohtadega.

Loplik konsensus on, et vétame véimalikud muutused teadmiseks,
hoiame kokku ja katsume koolidevahelises koostdds kodik vajaliku
toimima saada.

HPK esindaja peab lahkuma, aga teeb ettepaneku edasiseks
koostddks laste esinemise ndol. Muusikakoolis kohustuslikud
esinemised saaks arvestada ka uldhariduskoolis esinemistega.

4.2, Koostookohad

Oppekavaarendus. Direktor tutvustab EML tiilipdppekava iildosa ja
sellega seotud tunnijaotustabeleid. Ettepanek hakata kasutama
Ule-eestiliselt kokku lepitud Ghtlustatud terminoloogiat -
Oppekavajargne pohidpe (meie stivadpe ja tavadpe) ja
tegevuskavajargne vabadpe.

Direktori ettepanek hoolekogule: vabadppe puhul fikseerida eraldi
grupi- ja individuaaltunnihind. Nii saab tegevuskava kombineerida ja


https://www.hm.ee/uldharidus-ja-noored/alus-pohi-ja-keskharidus/formaal-ja-mitteformaaloppe-loiming
https://www.hm.ee/uldharidus-ja-noored/alus-pohi-ja-keskharidus/formaal-ja-mitteformaaloppe-loiming

arve kujunev valitud tundide arvust. Mari-Epp Tahe ettepanek oodata
ara uus valitsus enne, kui seda otsustame. Ehk on neil moni idee,
kuidas panna see naiteks protsentuaalselt séltuma linna kuludest
antud alal.

m Uks idee on, et (iks tund n&adalas individuaalbpet tegevuskava alusel
voiks olla naiteks 36€ ja sealt edasi iga nadalatund lisaks nateks
+10€. Sellega tuleb tegeleda juba kevadel, kui tahame sligisest uue
stisteemi toimima panna.

m Hoolekogu on direktori ettepanekuga ndus hinnakirja uus rida lisada.

5. Jooksvad kiisimused
5.1. Esimehe ettepanek kokku leppida, kuidas ja millal jargmine kord kokku
saada. Meie koosolek peab olema kindlasti enne kevadist Haapsalu linna
volikogu koosolekut, et meie otsused jduaksid digel ajal nendeni.
5.2. Siindmused, mida oodata:
m Joulukontsert 12.12 Toomkirikus
m EV108 19.02 LUGi saalis



