
HAAPSALU MUUSIKAKOOL 
 
HOOLEKOGU KOOSOLEKU PROTOKOLL 
Haapsalu 

25. november 2025 nr 1 
 
Algus 18:30, lõpp 20:30 
Juhatas: Haapsalu Muusikakooli direktor Liina Viiret  
Protokollis: Mari Vasar 
Võtsid osa:  

●​ lastevanemate esindajad Elari Saar, Kairi Kliss 
●​ õpetajate esindajad Mari Vasar, Anni Karu (online keskkond MS Teams) 
●​ linnavalitsuse esindaja Mari-Epp Täht 
●​ toetava organisatsiooni esindaja Hele Lepik. 

 
PÄEVAKORD: 
 

1.​ Hoolekogu esimehe, aseesimehe ja protokollija valimine. 
2.​ Hoolekogu töökorraga tutvumine 
3.​ Kokkuvõte lähiaja tegevustest ning eelarveseisust. 
4.​ Kuidas ja kus saame teha koostööd 
5.​ Jooksvad küsimused 

 
Hoolekogu kinnitas päevakorra (saadetud kõigile hoolekogu liikmetele ja kutsututele e-posti 
teel 10. novembril 2025) 
 
ARUTLUSED, OTSUSED:  
 

1.​ Hoolekogu esimehe, aseesimehe ja protokollija valimine. 
1.1.​ Valimised: 

■​ Esimees - Elari Saar 
■​ Aseesimees - Kairi Kliss 
■​ Protokollija - Mari Vasar 

1.2.​ Kontaktid kodulehel. Protokolli ülevaatamine enne avaldamist? Kodulehele 
lähevad liikmete nimed ja sinna juurde uus hoolekogu üldmeil, mille Liina 
Viiret teeb (hmk.edu.ee lõpuga). Omavahel suhtlemiseks jäävad meie oma 
personaalsed meiliaadressid.  

1.3.​ Direktor pakkus välja, et enne avaldamist võiksid protokolli vaadata kõik 
liikmed, kaasa arvatud külalised. Arutatakse, kui täpne peab olema protokoll. 
Protokolli lugemisel peab olema tähtaeg, mis sõltub töökorraldusest. Võeti 
vastu otsus, et kõik saavad protokolli üle vaadata.  

 
2.​ Hoolekogu töökorraga tutvumine 

2.1.​ Arutatakse läbi hoolekogu puudutavad punktid, mis tulenevad huvikooli 
seadusest. Mari-Epp Täht räägib, et kooli eelarve on paindlik ja raha võib 
aasta jooksul liikuda vastavalt vajadusele ühelt realt teisele. Direktor räägib, et 
hoolekogu arvamuse esitamine eelarve osas on hoolekogu õigus, mis tuleneb 



seadusest, kuid me peame mõistma, et eelarve suurus tuleneb linna 
võimalustest, mida on keeruline nii direktoril kui ka hoolekogul mõjutada. 

 
​  

3.​ Kokkuvõte lähiaja tegevustest ning eelarveseisust. 
3.1.​ Tabel õpilaste arvude ja väljalangevuse kohta. Väljalangevus on viimastel 

aastatel suures mahus suurenenud. Põhjuseid on erinevaid, näiteks 
ülekoormus teiste huviringidega seoses, aegade mitte sobimine. Ettepanek 
direktorile, et täpsemalt edaspidi analüüsida väljalangevuse põhjuseid. 

3.2.​ Tabel õpetajaskonnast.  
3.3.​ Tänavu said kõik lapsed astuda sisse kui mitte oma valitud erialale, siis 

mõnele teisele saadaolevale.  
3.4.​ Viimasel ajal on olnud mõned õpetajad pikalt haiged ning tekib probleem 

asendustega. Mida teha, kui lapsel jääb hinne välja panemata? Lapsevanema 
avalduse alusel said lapsed ka õppemaksusoodustust, kui tunnid rohkem kui 
kaks nädalat ära jäid.  

3.5.​ Töötasu tõusis viimati aastal 2023 ja meie magistrikraadiga õpetaja palk on 
kolmandiku võrra väiksem kui üldhariduskooli õpetaja keskmine palk. 
Esimees küsib, mida muusikakool saaks teha, et palgafondi suurendada. 
Annetustest seda kahjuks teha pole võimalik. Haapsalu linn võrdsustab kõiki 
huvikoolide õpetajate palgataset. Linnavalitsuse esindaja räägib, et 
palgastatistika on üldiselt lihtsalt statistika ja sellesse tuleb suhtuda väga 
kriitilise pilguga. Riik tõstab palkasid, aga omavalitsustele raha juurde ei anta 
ja omavalitsus on hädas riigi poolt nõutavate kohustustega. Eelmise aasta 
eelarve vaatamine uut aastat ennustada ei aita. Võtame probleemi 
teadmiseks ja direktor tegeleb sellega oma võimete piires.  

3.6.​ Uuendused õpilastele ja õpetajatele toeks.  
■​ Õpilastele: 

●​ Solfedžokonsultatsioon 
●​ individuaalne lähenemine, paindlikkus 
●​ muusikapäeva viktoriin 
●​ Õpilasõhtu 

■​ Õpetajatele:  
●​ tervisepäevad  
●​ Prillikompensatsioon 
●​ koolitused.  

3.7.​ Varad ja raha 
■​ Tehakse pilliinventuuri. Eelarves on eraldiseisvalt välja toodud kogutud 

annetusraha pillifondi jaoks, mis võimaldab läbipaistvust kogutud raha 
kasutamise jälgimiseks. Palgafond ja muud kulud on eraldi.  

■​ Tabel eelarvega. Õppemaksude laekumine on väiksem, kui ennustati. 
Tööjõukuludega seotud eelarves on veel reservi. Ometi ei luba linn 
jõulupreemiat maksta, linna rahaline seisukord ei ole täna hea. 
Seletatakse uuele hoolekogule, kuidas eelarvet lugeda. Eelarves peab 
olema selgelt arusaadav, millised on projektikulud, millised 
töötasukulud ja millised majanduskulud. Sularahaarveldusi püüame 



vältida, aga muusikakoolis on see kontserdil kogutud annetustena 
vältimatu.  

■​ Ettepanek järgmiseks kontserdiks välja mõelda, kuidas lapsevanemad 
saaksid annetada/toetada ka ülekandega.  

■​ Direktor tegi eelarvest ülevaate, hoolekogu võtab teadmiseks ja 
pretensioone pole.  

 
4.​ Kuidas ja kus saame teha koostööd 

4.1.​ Koostöö HPK-ga 
■​ Muusikakool ja üldhariduskool jagavad lapsi. 
■​ Lõimimine on hetkel väga aktuaalne ja tuleneb põhikooli- ja 

gümnaasiumiseadusest. Muusikakoolis käijatel arvestatakse ära ka 
üldhariduskooli muusikatunni hinne. See on lihtsam muusikakoolis, 
kus pannakse ka hindeid, aga keerulisem mõnes huvi- või 
spordiringis, samas on erimeelsusi õpiväljundite kattumise osas. See 
toimiks paremini, kui ainetund oleks alati viimane tund, et nad saakski 
tulla muusikakooli ja tegeleda oma erialaga, aga kõigil ei saa olla 
muusika viimane tund. Kaks last on seda juba sel aastal edukalt 
teinud, kuid protsessi jätkudes võib juhtuda, et peame lahendama 
mitmeid probleeme, näiteks õpiväljundite kattuvus, muusikaõpetajate 
erinevad mõistmised aine eesmärkidest, hindamine. See teema vajab 
veidi settimist, et need probleemid välja selgitada ja hakata vaikselt 
neid lahendama. Õppekavad on muutunud ja liiga palju liikuvaid osi 
tekitavad probleeme vaid juurde.  

■​ Läbirääkimisel on ka koolipäeva pikkuse teema. Tulenevalt 
ministeeriumi määrusest peaks üldhariduskoolis koolipäev edaspidi 
algama kell üheksa, välja arvatud erandkorras hoolekogu nõusolekul. 
On sellega positiivseid kogemusi, aga sellega on ka probleeme. 
Paraku tund aega hiljem koolipäeva alustamine nihutab tunni võrra ka 
koolipäeva lõppu, mis teeb huvikoolide töö planeerimise väga 
keeruliseks. HPK-s veel otsust tehtud pole ja kindel plaan puudub. 
Ministeeriumitest tulevad ettepanekud väga Tallinna-Tartu keskselt 
ning ei arvestata väiksemate linnadega ega maakohtadega.  

■​ Lõplik konsensus on, et võtame võimalikud muutused teadmiseks, 
hoiame kokku ja katsume koolidevahelises koostöös kõik vajaliku 
toimima saada.  

■​ HPK esindaja peab lahkuma, aga teeb ettepaneku edasiseks 
koostööks laste esinemise näol. Muusikakoolis kohustuslikud 
esinemised saaks arvestada ka üldhariduskoolis esinemistega. 

 
4.2.​ Koostöökohad 

■​ Õppekavaarendus. Direktor tutvustab EML tüüpõppekava üldosa ja 
sellega seotud tunnijaotustabeleid. Ettepanek hakata kasutama 
üle-eestiliselt kokku lepitud ühtlustatud terminoloogiat - 
õppekavajärgne põhiõpe (meie süvaõpe ja tavaõpe) ja 
tegevuskavajärgne vabaõpe.  

■​ Direktori ettepanek hoolekogule: vabaõppe puhul fikseerida eraldi 
grupi- ja individuaaltunnihind. Nii saab tegevuskava kombineerida ja 

https://www.hm.ee/uldharidus-ja-noored/alus-pohi-ja-keskharidus/formaal-ja-mitteformaaloppe-loiming
https://www.hm.ee/uldharidus-ja-noored/alus-pohi-ja-keskharidus/formaal-ja-mitteformaaloppe-loiming


arve kujunev valitud tundide arvust. Mari-Epp Tähe ettepanek oodata 
ära uus valitsus enne, kui seda otsustame. Ehk on neil mõni idee, 
kuidas panna see näiteks protsentuaalselt sõltuma linna kuludest 
antud alal. 

■​ Üks idee on, et üks tund nädalas individuaalõpet tegevuskava alusel 
võiks olla näiteks 36€ ja sealt edasi iga nädalatund lisaks näteks 
+10€. Sellega tuleb tegeleda juba kevadel, kui tahame sügisest uue 
süsteemi toimima panna.  

■​ Hoolekogu on direktori ettepanekuga nõus hinnakirja uus rida lisada. 
 

5.​ Jooksvad küsimused 
5.1.​ Esimehe ettepanek kokku leppida, kuidas ja millal järgmine kord kokku 

saada. Meie koosolek peab olema kindlasti enne kevadist Haapsalu linna 
volikogu koosolekut, et meie otsused jõuaksid õigel ajal nendeni.  

5.2.​ Sündmused, mida oodata: 
■​ Jõulukontsert 12.12 Toomkirikus 
■​ EV108 19.02 LÜGi saalis 

 
​ ​  
 
 
 
 


